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2019 年度 入学者受入れの方針に照らした大学入学者選抜の取組の適切性に関する検証 

 

マイステップ・リエゾンポートフォリオ「学びの志ふり返り（学科／研究科専攻の入学者受入れの方針）」のデータを活用した検証です。 

学科の入学者受入れの方針については、本学ホームページの「教育方針」（下記の URL）をご覧ください。 

https://www.tfu.ac.jp/aboutus/policy/index.html 

 

学科・研究科専攻名  医療経営管理学科                            

 

本学科のアドミッションポリシーに対応した①～③の項目に対する評価

について、肯定的な評価［4 以上］の学生は、①98.7%、②97.5%、③96.2%

を占めていた。一方、①が 3 以下かつ②が 3 以下かつ③が 3 以下の人数の割

合は 1.2%であった。 

いずれの項目も中間点の 3.5 点をかなり上回っており、「入学者受入れの

方針」に照らした取組は適切であることが示された。入学時の高い志を学生

が主体となって具現化できるように、カリキュラムポリシーに示しているリ

エゾンゼミⅠや学科必修科目を通して、医療に関心を持つ機会を設けること

や、インターンシップなどのキャリア教育、地域共創活動、課外活動などの

実践を通した社会参加を促すなどの対応が必要であろう。 
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①医療・いのちにかかわる

仕事に憧れている

②誰かのために

役立ちたい

③自ら感じ、学び、考え、

行動したい

学びの志（入学者受入れの方針）

2017年入学者(回答率:83.3%) 2018年入学者(回答率:86.2%)

2019年入学者(回答率:97.5%）


